
Zakonom o zaštiti podataka o ličnosti 
 
U skladu sa Zakonom o zaštiti podataka o ličnosti (“Sl. glasnik RS”, br. 87/2018),  
I'mJob d.o.o. Beograd, sprovodi sve mere u cilju zaštite privatnosti i podataka o ličnosti. 
 
Lični podaci korisnika, na platformi i sajtu I'mJob-a, biće prikupljeni samo uz njihovu 
saglasnost. 
Navedeni podaci će se koristiti u svrhu delatnosti agencije za zapošljavanje, 
informisanja korisnika, radi bolje uvida i razumevanja potreba i zahteva korisnika, kao i 
za unapređenje sadržaja i kvalitetnijeg pružanja usluga. 
 
Na osnovu pristanka lica na koje se podaci odnose, Rukovalac obrađuje podatke na 
način i u obimu neophodnom za ostvarivanje unapred određene svrhe za koju je 
saglasnost data: 

• Obaveštavanje o mogućnostima i uslovima zapošljavanja, 
• Posredovanje u zapošljavanju u zemlji i inostranstvu. 

 
Obrađujemo podatke o ličnosti lica koje traži zaposlenje i koji se registruju na našu 

platformu i veb sajt i to: lične podatke, podatke iz biografije, podatke o željenim 

poslovima i sve druge informacije koje se obrađuju isključivo u navedene svrhe. 

U cilju zaštitie Vašeg prava na privatnost, Vi imate: pravo na pristup Vašim podacima; 
pravo da od nas tražite ispravku Vaših podataka; pravo da od nas tražite da izbrišemo 
Vaše podatke; pravo da ograničite obradu Vaših podataka; pravo da uložite prigovor 
ukoliko smatrate da je Vaše pravo na privatnost povređeno. 
 
Svrha prikupljanja odnosno obrade podataka o ličnosti je posredovanje u zapošljavanju 

između lica koje traži zaposlenje i poslodavca, na osnovu pristanka lica. 


