
Protección de datos sobre la personalidad 

 

De acuerdo con la ley de protección de datos sobre la personalidad 

(``Boletín Oficial RS`` número 87/2018) , I´m job Belgrado implementa todas 

las medidas con el fin de proteger la privacidad y los datos sobre la personalidad. 

 

Los datos personales de los usuarios (en la página web y en la plataforma), serán 

recogidos sólo con el consentimiento de ellos mismos. 

Los datos especificados serán utilizados solo para los fines de la actividad  de la 

agencia de empleo,  para proveer información a los usuarios, para  comprender y 

percibir  necesidades de los usuarios  y finalmente para mejorar el contenido y la 

prestación de los servicios. 

 

Basado en el consentimiento del usuario a quién se refieren los datos, el ejecutivo 

recolecta datos para lograr la finalidad para la que se dio el consentimiento: 

- Informaciones sobre posibilidades y condiciones de reclutamiento 

- Mediación laboral en el país y en el extranjero. 

 

Procesamos datos sobre la personalidad de los usuario que buscan trabajo 

y que se registran en nuestra plataforma  y en nuestra página web, los datos 

personales , los datos de la biografía, los datos sobre los trabajos deseados y 

todas otras informaciones que se procesan a tal fin. 

 

Con el fin de proteger su derecho a privacidad, Usted tiene el derecho al acceso de sus 

datos, el derecho a pedir la corrección de los datos, el derecho a pedir de nosotros que 

borremos los datos , el derecho a limitar la recolección de datos, y el derecho a 

presentar una objeción si piensa que su derecho a privacidad fue violado. 

 

Finalidad de la recogida más bien la recolección de datos sobre la 

personalidad es la mediación en el reclutamiento entre el usuario que busca trabajo y el 

empleador, según el consentimiento del usuario. 

 
 


